
 

 
 

    
 
 

 

 

  CONTO CONSUNTIVO E.F. 2021 

 

Fonti:  Decreto 129 del 28 agosto 2018; 

 Programma Annuale 2021 approvato dal Consiglio di Istituto del 28/01/2021, delibera n° 13; 

 Decreti di Modifica al Programma Annuale 2021; 

 Nota Ministero dell’Istruzione prot. 9148 del 04/03/2022 - Proroga per la predisposizione ed 

approvazione del conto consuntivo 2021. 

 

D.S.G.A.: 

POIUYTREWQ 

 Relazione illustrativa sull’andamento della gestione dell’istituzione scolastica.  

 

Modulistica: 

 Modello H – Conto Consuntivo – Conto Finanziario e.f. 2021 

 Modello I – Rendiconto dettagliato progetto/attività 

 Modello J – Situazione amministrativa definitiva al 31/12/2021 

 Modello K – Conto del Patrimonio al 31/12/2021 

 Modello L – Elenco residui attivi al 31/12/2021 

 Modello M – Prospetto delle spese per il personale anno 2021 

 Modello N – Riepilogo per tipologia di spesa anno 2021 

 

Adempimenti: 

 Certificazione Unica 2022_redditi 2021 

 Dichiarazione 770_2021     

 Dichiarazione IRAP_2021  

 Indice di tempestività dei pagamenti delle transazioni commerciali 2021 

 Monitoraggio debiti 2021 

 

 

Dirigente Scolastico:  Trasmissione del Conto Consuntivo ai Revisori dei conti  

 

Revisori dei conti:  Analisi Conto Consuntivo 2021 (Athena) Verbale n° ______ del __/__/2022 

 

Consiglio di Istituto:  Adozione della delibera di approvazione avvenuta il __/__/2022 n° ___ 

 

Pubblicità:  Portale unico dei dati della scuola 

 Sito internet: Amministrazione trasparente / Bilanci / Bilancio preventivo e consuntivo 

 MIUR / SIDI / Oneri e Flussi Finanziari Scuola / Monitoraggi Flussi 

 Ufficio Scolastico Regionale (tramite portale) 

 Ragioneria Territoriale dello Stato (a cura Revisori tramite portale Athena) 
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Relazione del Dirigente scolastico al Conto Consuntivo e.f. 2021 

 

Il Conto Consuntivo 2021, come è noto, contiene i risultati dell’Esercizio Finanziario 2021 e illustra 

il raccordo tra le previsioni fatte e il reale andamento della gestione amministrativo-contabile 

relativamente al periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2021.  

Elaborato in conformità alle disposizioni di cui agli artt. artt. 22 e 23 del Decreto MIUR 28 agosto 

2018, n. 129, il Conto Consuntivo viene trasmesso ai Revisori dei Conti per il controllo 

amministrativo-contabile. Successivamente, corredato del parere di regolarità contabile dei Revisori 

dei Conti e unitamente ai modelli previsti H–I-J–K-L-M–N e alla presente relazione, viene 

sottoposto all’approvazione del Consiglio d’Istituto. 

La presente relazione tecnico-contabile ha lo scopo di illustrare al Collegio dei Revisori e al 

Consiglio d’Istituto la gestione finanziaria delle risorse finanziarie iscritte, nel Programma Annuale 

-E.F. 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 13 in data 28/012021, al fine di 

facilitare l’analisi dei risultati conseguiti in relazione agli obiettivi programmati ed esplicitati nel 

Piano Triennale dell’Offerta formativa (P.T.O.F.) dell’Istituzione Scolastica. 

Al fine di una illustrazione dell’andamento della gestione della scuola e dei risultati conseguiti, in 

relazione agli obiettivi programmati, il Dirigente Scolastico ha tenuto in considerazione e in debita 

valutazione gli elementi che si descrivono di seguito. 

Dati strutturali dell'istituto: l’Istituto Comprensivo “A. De Curtis” comprende le seguenti sedi 

scolastiche: 

- Scuola dell'Infanzia, Plesso Serao;  

- Scuola Primaria, Plesso Serao; 

- Scuola Secondaria 1° Grado, Plesso De Curtis. 

 

Le risorse disponibili assegnate a codesta Istituzione scolastica quale dotazione finanziaria 

finalizzata al pagamento degli istituti contrattuali (FIS), alle Funzioni strumentali, agli Incarichi 

specifici, per la remunerazione delle Ore eccedenti l’orario settimanale d’obbligo, per la 

remunerazione delle attività complementari di educazione fisica, destinate alle misure incentivanti 

per progetti relativi alle Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione 

scolastica, per retribuire la valorizzazione del personale, non sono state gestite in bilancio in 

applicazione dell’art. 2, comma 197 L. 191/2009 (Legge finanziaria per il 2010), ma secondo il 

sistema del Cedolino Unico, secondo le modalità illustrate dalle note prot. 3980 del 16/05/2011 e 

prot. 4074 del 19/05/2011. 

 

Il Conto consuntivo è composto da: 

- Conto finanziario. In relazione all’aggregazione delle entrate e delle spese contenute nel 

Programma Annuale, comprende le entrate di competenza dell’anno accertate, riscosse e 



 

 
 

    
 
 

 

 

rimaste da riscuotere, nonché, le spese di competenza dell’anno impegnate, pagate e rimaste 

da pagare. 

- Conto del Patrimonio. Indica la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi della 

Scuola dall’inizio dell’anno e al termine dell’esercizio con le relative variazioni apportate, 

nonché, il totale complessivo dei debiti/crediti risultante alla fine dell’esercizio.  

- Allegati:    Mod. H Conto Finanziario;  

   Mod. I  Rendiconto Progetti/Attività; 

   Mod. J  Situazione Amm.va definitiva;  

   Mod. K Conto del Patrimonio;  

   Mod. L Elenco residui attivi e passivi;  

   Mod. M Spese per il personale;  

   Mod. N Riepilogo per tipologia di spesa 

 

 

 

La struttura delle classi è la seguente:  

 

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 marzo  
La struttura delle classi per l'anno scolastico è la seguente: 

Numero 

sezioni con 

orario ridotto 

(a) 

Numero 

sezioni con 

orario normale 

(b) 

Totale sezioni 

(c=a+b) 

Bambini 

iscritti al 1° 

settembre 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con 

orario ridotto 

(d) 

Bambini 

frequentanti 

sezioni con 

orario normale 

(e) 

Totale bambini 

frequentanti  

(f=d+e) 

Di cui 

diversamente 

abili 

Media bambini 

per sezione (f/c) 

2 6 8 169 45 124 169 6 21,125 

 

 

 

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado  - Data di riferimento: 15 marzo 
La struttura delle classi per l''anno scolastico è la seguente: 

 Numero 

classi 

funzion

anti con 

24 ore 

(a) 

Numero 

classi 

funzion

anti a 

tempo 

normale 

(da 27 a 

30/34 

ore) (b) 

Numero 

classi 

funzion

anti a 

tempo 

pieno/p

rolunga

to 

(40/36 

Totale 

classi 

(d=a+b

+c) 

Alunni 

iscritti 

al 1° 

settemb

re (e)  

Alunni 

frequen

tanti 

classi 

funzion

anti con 

24 ore 

(f)  

Alunni 

frequen

tanti 

classi 

funzion

anti a 

tempo 

normale 

(da 27 a 

Alunni 

freque

ntanti 

classi 

funzio

nanti a 

tempo 

pieno/

prolun

Totale 

alunni 

freque

ntanti 

(i=f+g

+h) 

Di cui 

divers

ament

e abili 

Differ

enza 

tra 

alunni 

iscritti 

al 1° 

settem

bre e 

alunni 

Media 

alunni 

per 

classe 

(i/d) 



 

 
 

    
 
 

 

 

ore) (c) 30/34 

ore) (g) 

gato 

(40/36 

ore) 

(h) 

freque

ntanti 

(l=e-i) 

Prime         0 3 0 3 54 0         54 0 54 3 0 18 

Seconde 0 3 0 3 51 0 51 0 51 3 0 17 

Terze 0 3 0 3 55 0 55 0 55 6 0 18,33 

Quarte 0 4 0 4 73 0 73 0 73 2 0 18,25      

Quinte 0 3 0 3 57 0 57 0 57 4 0 19 

Pluriclas

si 

            

 

Totale 0 16 0 16 290 0 290 0 290 18 0 90,58 

 

Prime 0 4 0 4 89 0 89 0 89 2 0 22,25 

Seconde 0 4 0 4 79 0 79 0 79 4 0 19,75 

Terze 0 3 0 3 68 0 68 0 68 4 0 22,66 

Pluriclas

si 

            

 

Totale 0 11 0 11 236 0 236 0 236 10 0 64,66 

 

 

 

La situazione del personale docente e ATA è la seguente: 

 

Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo 
     La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio può così sintetizzarsi:  

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 

titolarità del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 53 



 

 
 

    
 
 

 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 11 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 14 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti di religione incaricati annuali 2 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 1 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il 

docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante 

scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 86 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 13 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 



 

 
 

    
 
 

 

 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 

contratto annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 

contratto fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time  

TOTALE PERSONALE ATA 18 

 

 

Conclusioni 

 

Nel corso dell’e.f. 2021, l’andamento della gestione ha rispettato le esigenze operative, funzionali 

ed amministrative dell’Istituto, nonché, gli imprevisti ed esigenze contingenti, perseguendo in modo 

efficace le finalità istituzionali dell’istituzione scuola e gli obiettivi strategici previsti dal PTOF, 

come tradotti in termini economici-finanziari di cui al Programma Annuale 2021. 

La programmazione delle spese, per attività e progetti, è risultata conforme agli obiettivi della 

Nostra Scuola, sia in termini didattici che amministrativo-gestionali.  

Il Dirigente scolastico e D.S.G.A. hanno operato nel rispetto delle norme di legge e, in particolare, 

del D.I. 129/2018 per quanto riguarda la gestione amministrativo contabile del Bilancio. Si ritiene la 

gestione finanziaria regolare ed efficace per tutta l’attività scolastica nel suo complesso.  

Casavatore, 12/04/2022 

       

         Il Dirigente scolastico 

         Prof. Giuliano Mango 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

Relazione illustrativa sull’andamento della gestione dell’istituzione scolastica, 

a corredo del Conto Consuntivo E.F. 2021, 

predisposta dal Direttore dei servizi generali ed amministrativi 

Artt. 22 e 23 D.I. 129/2018 

 

 

Ai Revisori dei conti 

Ai Componenti del Consiglio di Istituto 

 

La presente Relazione tecnico-contabile è elaborata al fine di illustrare analiticamente le 

risultanze della gestione a consuntivo del Programma Annuale relativamente alle entrate e alle 

spese, ciò allo scopo di facilitare la verifica dei risultati conseguiti in relazione agli obiettivi 

programmati nel PTOF dell’Istituzione scolastica.   

  

Il Conto Consuntivo del Programma Annuale 2021, viene elaborato, conformemente a 

quanto disposto dal regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo – 

contabile delle istituzioni scolastiche (Decreto 29 del 28 agosto 2018 – Capo V - Articoli 22 e 23). 
 

Completo di tutti i documenti previsti dal suddetto Decreto, il Conto Consuntivo viene 

presentato al Dirigente Scolastico per essere sottoposto all’esame dei Revisori dei conti al fine di 

ottenere il parere di regolarità contabile e la successiva approvazione da parte del Consiglio di 

istituto. 
 

 Le poste iniziali della previsione sono quelle indicate nel Programma Annuale 2021 

approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 28/01/2021, delibera n° 13; 
 

A seguito maggior accertamenti rispetto alla previsione si è reso necessario apportare delle 

variazioni al Programma Annuale al 30 giugno, al 30 novembre e gli storni al 31 dicembre 2021 

(come da decreti di variazione). 
 

 

 Le entrate accertate nell’esercizio ammontano a € 222.467,54. 
 

 Le spese impegnate nell’esercizio ammontano a € 108.156,28. 

 

 

 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

Conto Finanziario (Mod. H): 

 

Il Conto Consuntivo 2021 dall’esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, relativi 

accertamenti ed impegni, nonché verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante 

l'esercizio presenta le seguenti risultanze: 
(Schema verbale Athena) 

ENTRATE 

Aggregato 

 

Programmazione Definitiva 

(a) 

Somme Accertate 

(b)  

Disponibilità 

(b/a) 

01) Avanzo di Amministrazione € 55.583,19   

02) Finanziamenti dell’Unione Europea € 123.153,71 € 123.153,71 0,00 

03) Finanziamenti dello Stato € 87.044,32 € 87.044,32 0,00 

04) Finanziamenti della Regione € 166,56 € 166,56 0,00 

05) Finanziamenti da Enti Locali e altre € 1.803,09 € 1.803,09 0,00 

06) Contributi da privati € 9.499,93 € 9.499,93 0,00 

07) Proventi da gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00 

08) Rimborsi e restituzione somme € 0,00 € 0,00 0,00 

09) Alienazione di beni materiali € 0,00 € 0,00 0,00 

10) Alienazione di beni immateriali € 0,00 € 0,00 0,00 

11) Sponsor e utilizzo locali € 0,00 € 0,00 0,00 

12) Altre entrate € 799,93 € 799,93 0,00 

13) Mutui € 0,00 € 0,00 0,00 

Totale entrate € 278.050,73 € 222.467,54  

Disavanzo di competenza  € 0,00 

Totale a pareggio  € 222.467,54   

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

SPESE 

Aggregato Programmazione 

Definitiva (a) 

Somme 

Impegnate (b)  

Utilizzo 

(b/a) 

Attività  € 209.241,35 € 102.392,96 106.848,39 

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola  € 87.716,48 € 61.123,14 26.593,34 

A02-Funzionamento amministrativo  € 7.960,56 € 5.862,29 2.098,27 

A03-Didattica  € 112.080,73 € 35.407,53 76.673,20 

A04-Alternanza Scuola-Lavoro  € 0,00 € 0,00 0,00 

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero  € 0,00 € 0,00 0,00 

A06-Attività di orientamento  € 1.483,58 € 0,00 1.483,58 

Progetti  € 68.609,38 € 5.763,32 62.846,06 

P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e profess.le”  € 0,00 € 0,00 0,00 

P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale”  € 61.483,29 € 1.163,22 60.320,07 

P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”  € 2.658,00 € 1.398,00 1.260,00 

P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale”  € 4.468,09 € 3.202,10 1.265,99 

P05-Progetti per “Gare e concorsi”  € 0,00 € 0,00 0,00 

Gestioni economiche  € 0,00 € 0,00 0,00 

G01-Azienda agraria  € 0,00 € 0,00 0,00 

G02-Azienda speciale  € 0,00 € 0,00 0,00 

G03-Attività per conto terzi  € 0,00 € 0,00 0,00 

G04-Attività convittuale  € 0,00 € 0,00 0,00 

R98 - Fondo di Riserva € 200,00 € 0,00  

D100-Disavanzo di amministrazione presunto € 0,00 € 0,00 0,00 

Totale Spese € 278.050,73 € 108.156,28  

Z101-Disponibilità finanziaria da programmare  € 0,00 

Avanzo di competenza  € 114.311,26 

Totale a Pareggio  € 222.467,54 

 

Pertanto, l'esercizio finanziario 2021 presenta un avanzo di competenza di € 114.311,26. 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

 

Situazione Residui (Mod. L): 

 

La situazione dei residui è la seguente:                                                       
(Schema verbale Athena) 

Residui Attivi 
Iniziali al 

1/1/2021 
- 

Riscossi 

nel 2021 
= 

Da riscuotere 
+ 

Residui 

esercizio 2021 
- 

Variazione in 

diminuzione 
= 

Totale Residui 

attivi 

€ 37.946,81 - € 

29.405,31 

= € 8.541,50 + € 106.051,41 - € 0,00 = € 114.592,91 

 

Residui Passivi 
Iniziali al 

1/1/2021 
- 

Pagati 

nel 2021 
= 

Da pagare 
+ 

Residui 

esercizio 2021 
- 

Variazione in 

diminuzione 
= 

Totale Residui 

passivi 

€ 23.387,50 - € 

18.685,46 

= € 4.702,04 + € 33.669,72 - € 0,00 = € 38.371,76 

 

Si specifica: 

Esercizio Finanziario Residui Attivi Residui Passivi 

Anno 2018 € 5.606,30 € 0,00 

Anno 2019 € 0,00 € 4.583,51 

Anno 2020 € 2.935,20 € 118,53 

Anno 2021 € 106.051,41 € 33.669,72 

Totale situazione residui al 31/12/2021 € 114.592,91 € 38.371,76 

 

Il dettaglio dei debitori, dei creditori e degli importi dei residui, è riportato nel modello L. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

Conto Patrimoniale (Mod. K): 

 

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta la seguente consistenza: 

 
 (Schema verbale Athena) 

 Situazione al 1/1/2021 Variazioni Situazione al 31/12/2021 

ATTIVO 

Totale Immobilizzazioni € 82.016,53 € 4.408,93 € 86.425,46 

Totale Disponibilità € 79.909,20 € 128.565,01 € 208.474,21 

Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00 € 0,00 

Totale Attivo € 161.925,73 € 132.973,94 € 294.899,67 

PASSIVO 

Totale debiti € 23.387,50 € 14.984,26 € 38.371,76 

Consistenza Patrimoniale € 138.538,23 € 117.989,68 € 256.527,91 

Totale Passivo € 161.925,73 € 132.973,94 € 294.899,67 

 

Le voci di consistenza iniziale al 01/01/2021 coincidono con la consistenza finale al 

31/12/2020. La consistenza finale dei beni inventariati concorda con le risultanze del registro 

inventario al 31/12/2021. 

I valori riportati dei crediti e debiti corrispondono ai valori di cui al Modello L. Le 

disponibilità liquide concordano con i depositi presso l’Istituto cassiere e Poste italiane al 

31/12/2021 

 

La consistenza patrimoniale dei beni inventariati ha subito variazioni dovute a 

compensazione tra gli incrementi a seguito di acquisti di macchinari quali micronizzatore e 

nebulizzatori legati alle necessità connesse all’emergenza da Covid-19 e le operazioni di discarico 

inventariale dei beni assolutamente inservibili in occasione del rinnovo. Si rappresenta, infatti, che 

come da Nota del Ministero dell’Istruzione del 23.02.2021, prot. n. 4083, a fine esercizio 

finanziario 2021, si è proceduto al rinnovo decennale degli inventari, con conseguenti operazioni di 

ricognizione, discarico e relativo ammortamento dei beni mobili esistenti in inventario al 

30/06/2021 in modo da rispecchiare la reale consistenza patrimoniale dell’Istituzione scolastica e 

mantenere aggiornati i valori rappresentati.  

 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

 

Situazione Amministrativa (Mod. J): 

 

Dalla Situazione Amministrativa al 31/12/2021, Modello J, risulta: 

 

A) Un saldo di cassa al 31/12/2021 di € 93.673,30 che concorda con le risultanze del Giornale di 

Cassa e con l’estratto del c.c.b. dell’Istituto Cassiere e della Banca d’Italia; 

B) Un avanzo complessivo di amministrazione di € 169.894,45 tale avanzo verrà interamente 

riutilizzato nell’esercizio 2022. 

C) Un disavanzo di amministrazione per la gestione di competenza 2021 di € 0,00 

 

Dall’estratto del conto corrente postale n. 93991370 intestato a questa Scuola, risulta un 

saldo finale al 31/12/2021 di € 208,00.  

 

Pertanto, la disponibilità dei depositi al 31/12/2021 è: 

Bancari € 93.673,30 + Postali € 208,00 = Totale € 93.881,30.  

 

 

Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, è determinato come segue: 

 

 Schema verbale Athena 

1 Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio - 01/01/2021 € 41.023,88 

 Residui anni 

precedenti 

Competenza 

esercizio 2021 

(tranne partite di 

giro) 

Totale  

2 Riscossi € 29.405,31 € 116.416,13 € 145.821,44  

3 Pagati € 18.685,46 € 74.486,56 € 93.172,02  

4 Fondo di cassa al 31.12.2021 €  93.673,30 

5 Residui Attivi € 8.541,50 € 106.051,41  € 114.592,91 

6 Residui Passivi € 4.702,04 € 33.669,72  € 38.371,76 

7 Avanzo di amministrazione al 31/12/2021 € 169.894,45 

N.B.: il verbale Athena non considera le partite di giro 

 

 

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

Spese per Attività e Progetti: 

 

Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale 

dell'Offerta Formativa (P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare 

l'efficacia del processo di insegnamento e di apprendimento.  

 

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attività ed ai progetti possono essere 

riclassificate per tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le 

attività ed i progetti, anche in considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualità 

scolastica trova concreta realizzazione una programmazione ed una gestione espresse in termini di 

competenza finanziaria. 

 

 
SPESE ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 

 

 SPESE 
DI 
PERSO
NALE 

(Impegnato
) 

ACQUISTI 
DI BENI DI 
CONSUM

O 
(Impegnat

o) 

ACQUIST
O DI 

SERVIZI 
ED 

UTILIZZO 
BENI DI 
TERZI 

(Impegna
to) 

ACQUIST
O DI BENI 
D'INVEST
IME NTO 

(Impegnat
o) 

ALTRE 
SPESE 
(Impegn

ato) 

IMPOSTE 
E TASSE 

(Impegnat
o) 

ONERI 
STRAO
RDINA 

RI E 
DA 

CONTE
NZIOS 

O 
(Impeg
nato) 

ONERI 
FINAN
ZIARI 

(Impeg
nato) 

RIMBO
RSI E 
POST

E 
CORR
ETTIV

E 
(Impegn

ato) 

 Tot.Spese 
(programm
ate) 

Tot. 
Impegni 
(impegna
to) 

Impegni/S
pese 

% 
(impegnat

o) 

A01  11.385,56 26.776,23 20.178,40  2.782,95    87.716,48 61.123,14 69,68% 

A02  1.422,30 2.923,20  826,50 690,29    7.960,56 5.862,29 73,64% 

A03 2.952,93 10.699,94 8.662,75 9.590,00  3.501,91    112.080,73 35.407,53 31,59% 

A04            0,00% 

A05            0,00% 

A06          1.483,58  0,00% 

P01            0,00% 

P02  971,16    192,06    61.483,29 1.163,22 1,89% 

P03   1.200,00   198,00    2.658,00 1.398,00 52,60% 

P04 1.000,00  1.537,10      665,00 4.468,09 3.202,10 71,67% 

P05            0,00% 

TOTALE 3.952,93 24.478,96 41.099,28 29.768,40 826,50 7.365,21 0,00 0,00 665,00 277.850,73 108.156,28  

TOTALE/T
OTALE 
IMPEGNI 

0,04 0,23 0,38 0,28 0,01 0,07 0,00 0,00 0,01 0,39   

TOTALE/T
OTALE 
IMPEGNI 
% 

3,65% 22,63% 38,00% 27,52% 0,76% 6,81% 0,00% 0,00% 0,61% 38,93%   

 



 

 
 

    
 
 

 

 

 

Utilizzo Contributi volontari delle famiglie e.f. 2021 ai sensi dell’art. 23 D.I. 129/2018 

CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI  

Totale entrate: 3.884,93 

Spese:  

ATTIVITA' 01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 3.000,00 

FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 884,93 

Totale spese: 3.884,93 

 

 

CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI 

Totale entrate: 1.191,00 

Spese: ATTIVITA' FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA  

Totale spese: 1.191,00 

 

CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 

Totale entrate: 3.076,00 

Spese: ATTIVITA' DIDATTICA 3.076,00 

Totale spese: 3.076,00 

 

CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 

Totale entrate: 88,00 

Spese: ATTIVITA' DIDATTICA 88,00 

Totale spese: 88,00 

 

Non sono stati incassati fondi ai sensi dell’art. 1,145 L. 107/2015.  

Non sono stati incassati fondi ai sensi dell’art. 43,5 D.I. 129/2018. 

 

 

In merito alle spese impegnate nell’e.f. 2021, si precisa quanto segue: 

 

Il Prospetto delle spese per il personale (Mod. M), descrive in ordine cronologico per mese di 

liquidazione la consistenza numerica del personale al quale sono stati corrisposti emolumenti a 

titolo di compensi accessori a tutto il personale della scuola e agli estranei nei casi previsti (esperti 

esterni) con la spesa conseguente.  

 



 

 
 

    
 
 

 

 

Il Prospetto riepilogativo per aggregato di entrata e tipologia di spesa (Mod. N), concorda con le 

risultanze contabili Modello H – Conto Finanziario, del Modello L – Elenco dei Residui e del 

Giornale di Cassa. 

 

Attività negoziale: nel corso dell’e.f. 2021 sono stati stipulati 2 contratti di prestazione d’opera 

occasionale con esperti esterni per la realizzazione dei seguenti servizi: Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione (RSPP), Servizio di Medico Competente (MC). 

 

 

 

 

 

Dichiarazioni 

 

 Le scritture di cui al Giornale di cassa concordano con le risultanze del c/c Bancario dell’Istituto 

cassiere e Banca d’Italia;  

 

 La Scuola è titolare di un solo c/c bancario e un solo c/c postale;  

 

 La contabilità è stata tenuta nel rispetto delle disposizioni sulla tutela della Privacy come 

previsto dal Regolamento UE 679/2016; 

 

 Le liquidazioni dei compensi sono contenute nell’ambito delle disponibilità dei singoli 

accreditamenti , trovano giustificazioni in regolari atti amministrativi del Capo di Istituto e 

corrispondono a prestazioni effettivamente rese dal personale;  

 

 Le ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali sono state trattenute e versate agli enti 

competenti;   

 

 Che l’ammontare dei pagamenti, per ogni Attività/Progetto, è contenuto nei limiti degli 

stanziamenti della previsione definitiva; 

 

 Che i pagamenti risultano emessi a favore dei diretti beneficiari e sono regolarmente documentati 

e quietanzati; 

 

 Che i giustificativi di spesa sono regolari ai fini dell'osservanza delle norme sull'applicazione 

dell'IVA, dello split payment, del CIG, della tracciabilità dei flussi finanziari, del DURC, delle 



 

 
 

    
 
 

 

 

verifiche di cui agli articoli 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, del bollo ed eventualmente delle ritenute 

assistenziali, previdenziali, I.R.Pe.F 

 

 Che sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto, il numero 

d’inventario; 

 

 Che le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate presso l’ufficio di 

segreteria della Scuola e fanno parte integrante della documentazione contabile dell’esercizio 

finanziario 2021; 

 

 Per quanto riguarda l’ammontare dei beni patrimoniali a fine esercizio registrati nel modello K si 

evidenzia che le risultanze finali concordano con il prospetto J, con le scritture inventariali e con 

gli estratti conti bancari e postali. 

 Le partite di giro nelle Entrate pareggiano con le rispettive Uscite.  

 Che la gestione del Fondo Economale per le minute spese e.f. 2021 è stata effettuata dalla 

D.S.G.A. e contabilizzata cronologicamente nell’apposito Registro informatizzato, 

l’anticipazione per il fondo minute spese è stato reintegrato in bilancio con reversale n° 41 del 

20/12/2021; 

 

 Che non si sono tenute gestioni fuori bilancio; 

 

 Che la dichiarazione IRAP_2021 è stata regolarmente presentata nei termini - invio protocollo n. 

21110209075936545, data di trasmissione 02/11/2021; 

 

 Che la dichiarazione del sostituto d’imposta (Mod. 770) è stata presentata nei termini - invio 

protocollo n. 21110209072936422, data di trasmissione 02/11/2021; 

 

 Che la Certificazione Unica per l’anno d’imposta 2021 è stata presentata nei termini - invio 

protocollo n. 22030313320946067, data di trasmissione 03/03/2022; 

 

 Che l’indice di tempestività dei pagamenti delle transazioni commerciali e monitoraggio dei 

debiti commerciali, sono stati pubblicati sul sito dell’Istituzione scolastica al seguente link 

http://www.istitutocomprensivodecurtis.edu.it/amministrazione-

trasparente/itemlist/category/116-pagamenti-dell-amministrazione.html attraverso gli indicatori 

trimestrali e annuali; 

 

http://www.istitutocomprensivodecurtis.edu.it/amministrazione-trasparente/itemlist/category/116-pagamenti-dell-amministrazione.html
http://www.istitutocomprensivodecurtis.edu.it/amministrazione-trasparente/itemlist/category/116-pagamenti-dell-amministrazione.html


 

 
 

    
 
 

 

 

 

Verifica: 

 

Sulla base degli elementi trattati, degli atti e dei documenti giacenti presso questa segreteria, 

si sottopone ai Revisori dei conti l’esamine del Conto Consuntivo 2021 della gestione del 

Programma Annuale 2021 al fine di verificare la regolarità della gestione finanziaria e patrimoniale. 

 

Casavatore, lì 12/04/2022 

 Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

dott.ssa Francesca Colella 
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